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Taubaté
Estado de Sdo Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE
PROCESSO SELETIVO N° 004/2017

A Comissao do Processo Seletivo, instituida pela Portaria n°573, de 26 de Maio
de 2015, faz saber a todos quantos o presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem, que
estardo abertas as inscricdes para a formacéo de cadastro de pessoal, com vistas a prestacdo de
servico eventual, para o desempenho das funcdes abaixo relacionadas, pelo prazo de 30 (trinta)
dias, nos termos da Lei Complementar 363/2015, para atender a necessidade da Secretaria de

Esportes e Lazer.

| - DAS VAGAS, VENCIMENTOS E PRE-REQUISITOS

Funcéo Vagas Salario Pré-Requisitos

Graduando ou Graduado nas areas
de Educacéo Fisica, Turismo,

Animador Cadastro de R$ 20,45 Pedagogia, Artes Cénicas e areas
sociocultural reserva hora/atividade afins. Cursos técnicos em lazer,
turismo, animagéao sociocultural e
areas afins.

1.1. O Colaborador eventual deverd prestar servicos dentro do horério estabelecido pela
administragdo, na carga horaria solicitada, nos periodos diurno / noturno, em dias Uteis ou ndo, em
atendimento aos interesses da Municipalidade.

Il — DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo implica no pleno conhecimento e aceitagdo expressa de todas as normas e
condicbes estabelecidas neste Edital.

2.2. As inscricdes serdo feitas somente via Internet, através do site www.taubate.sp.gov.br, no
periodo das 9h do dia 07 de agosto de 2017 as 18h do dia 13 de agosto de 2017.

2.3. Por se tratar de Processo Seletivo Simplificado a ser realizado em etapa Unica, englobando
apenas a apresentacao de titulos e de comprovacao de experiéncia na funcdo, ndo havera cobranca
de taxa de inscrigao.

2.4. A Comissdo Especial ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo pela internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como de quaisquer outros fatores que
impossibilitem o recebimento dos dados.
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2.5. Todas as informacbes prestadas ou omitidas na ficha de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Comissao Especial o direito de anular a inscrigéo e
todos os atos decorrentes do fato de o candidato ndo digitar este documento oficial de forma
completa, correta e legivel e/ou de fornecer dados comprovadamente inveridicos ou falsos, ainda
gue esses dados sejam ratificados posteriormente, em qualquer fase do processo seletivo ou apés a
contratacao.

2.6. O candidato responde administrativamente, civil e criminalmente pelas informacfes prestadas na
sua inscrigo.

Il = DAS PROVAS

3.1. O presente processo seletivo sera realizado em etapa Unica, compreendendo apenas e tdo
somente o preenchimento completo da respectiva Ficha de Inscricdo On-line, disponivel no site da
Prefeitura Municipal de Taubaté, dentro do periodo especificado no Capitulo Il deste Edital.

IV — DA AVALIACAO DOS TITULOS

4.1. Seréa considerado 0,5 (meio) ponto por curso técnico em lazer, turismo, animag&o sociocultural e
areas afins, ou curso de graduacdo em andamento (matriculado no ano de 2017) nas areas de
Educacao Fisica, Turismo, Pedagogia e Artes Cénicas ou areas afins, até o limite de 2 (dois) pontos.

4.2. Sera considerado 1 (um) ponto por Curso de Graduagdo concluido nas &reas de Educacédo
Fisica, Turismo, Pedagogia e Artes Cénicas ou areas afins, até o limite de 4 (quatro) pontos.

4.3. Serdo considerados 2 (dois) pontos por Curso de P6s Graduacao Lato Sensu (Especializagédo
ou MBA) nas éareas de Educacao Fisica, Turismo, Pedagogia e Artes Cénicas ou areas afins,
concluido ou em curso na area, até o limite de 4 (quatro) pontos.

4.4. Serdo considerados 2 (dois) pontos para o Titulo de Especialista, nas areas de Educacdo
Fisica, Turismo, Pedagogia e Artes Cénicas ou areas afins, concluido ou em curso na area, até o
limite de 6 (seis) pontos.

4.5. Serdo considerados 3 (trés) pontos por Curso Pos Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado) nas
areas de Educacao Fisica, Turismo, Pedagogia e Artes Cénicas ou areas afins, concluido ou em
Curso na area, até o limite de 6 (seis) pontos.

4.6. Serédo considerados 4 (quatro) pontos por Curso de Doutorado nas areas de Educacéo Fisica,
Turismo, Pedagogia e Artes Cénicas ou areas afins, concluido ou em curso na érea, até o limite de 8
(oito) pontos.

4.7. Para cada trabalho comprovado no desempenho da fungéo, sera computado 1,0 (um) ponto, até
o limite maximo de 10 (dez) pontos.
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V — DA CLASSIFICACAO

5.1. A pontuacédo obtida pelo candidato a colaborador eventual serd calculada automaticamente, ou
seja, para cada resposta as questdes da ficha de inscricdo on-line, sera atribuida a pontuacéo
correspondente.

5.2. Ao término do periodo de inscricdes, o0 sistema calculara a pontuacéo final de cada candidato e,
considerando os critérios de desempate estabelecidos, determinara a Classifica¢do Final.

5.3. A classificacdo final dos candidatos serd feita com base na soma dos pontos obtidos na
Avaliacéo dos Titulos e do tempo de experiéncia comprovado, em ordem decrescente de pontuacao.

5.4. No caso de empate, a classificacdo obedecera a seguinte ordem de preferéncia.
5.4.1. |dade, em favor do candidato mais velho;
5.4.2. Maior pontuacgao obtida no item 4.7 deste edital;
5.4.3. Maior pontuag&o obtida na somatoria dos itens 4.1 a 4.6 deste edital.

VI - DA COMPROVACAO DE TiTULOS

6.1 Serdo recebidos os envelopes lacrados com identificacdo do candidato a colaborador eventual,
no periodo de 17/08/2017 a 18/08/2017, das 9h as 12h e das 14h as 17 horas, na Secretaria de
Esportes e Lazer, situada na rua Edmundo Morewood, 331 — vila Edmundo, Taubaté/SP.

VIl — DA HOMOLOGACAO

7.1. A homologacédo do Processo Seletivo serd publicada no Jornal “A voz do vale” e no site
www.taubate.sp.gov.br.

7.2. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses, contados da publicacdo de
sua homologacdo, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da
Administracdo, de acordo com o disposto no artigo 37, inciso lll, da Constituicdo Federal.

7.3. A publicagéo da Classificagdo Final, com indicagdo dos nomes dos colaboradores eventuais,
namero do CPF, nota final e classificacdo obtida, devidamente homologada, constituird prova de
habilitacdo no Processo Seletivo.

VIl - DA PRESTACAO DE SERVICO

8.1. A prestagdo de servico dos colaboradores eventuais obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Taubaté.

8.3. A convocacdao, que trata o item anterior, sera realizada através de publicacdo na Imprensa
Oficial do Municipio e divulgacdo no site www.taubate.sp.gov.br.

8.4. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificacdo do
candidato, em caréter irrevogavel e irretratavel.
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8.6. O colaborador eventual classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a
Prefeitura Municipal de Taubaté.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O presente Processo Seletivo tem a duracdo de 01 (um) ano podendo, a critério da Prefeitura
Municipal de Taubaté, ser renovado por igual periodo.

9.2. O presente Edital podera ser consultado no site: www.taubate.sp.gov.br.

9.3. Os casos omissos ho presente Edital serdo resolvidos pela Comisséo, observados os principios
e normas que regem a administracéo publica.

Taubaté,24 de julho de 2017.

WALTER THAUMATURGO NETO
PRESIDENTE DA COMISSAO
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ANEXO |

DESCRICAO SUMARIA DAEUNCAO

IANIMADOR SOCIOCULTURAL]

Descricao Suméria:

Os eventos a serem atendidos seguem o perfil de lazer, esportivos ou de recreagao, sendo:
* Programas Lazer na Rua e Domingo no Parque: Programa de lazer que visa atender a
populacdo com o reencontro com nossa cultura popular, oportunizando a possibilidade de
brincar na rua e nos parques com os amigos, familiares, vizinhos, e o brincar em espacos
publicos em potencial, que sdo equipamentos de lazer em prol da comunidade taubateana.
No programa Lazer na Rua, € interditada ao transito uma rua de um bairro, e tanto neste
programa quanto no Programa Domingo no Parque, a Secretaria de Esportes e Lazer leva
seus aparelhos e materiais de recreacao para as atividades.

* Demais eventos de lazer: festas, animacdo de espacos publicos, como parques, ruas,
escolas e outros que sejam organizadas e realizadas pela Prefeitura de Taubaté.

Os colaboradores eventuais deverdo atender da seguinte forma:

- planejar as a¢gbes dos eventos em conjunto com a geréncia de eventos e lazer da Secretaria de
Esportes e Lazer;

- conduzir as atividades recreativas das programacoes de lazer a serem realizadas;

- operacionalizar os eventos durante a sua execucdo; entende-se operacionalizar como servico de
atendimentos ao publico, desde a montagem e desmontagem da estrutura material dos eventos,
recepcgao do publico participante e conducéo das atividades dos eventos;

- todos os materiais utilizados nos eventos serdo disponibilizados pela Secretaria de Esportes e
Lazer da Prefeitura de Taubaté, sendo assim, os colaboradores serdo responsaveis pelo zelo dos
materiais e aparelhos de lazer utilizados nos eventos, preservando o bom estado dos mesmos para
manter a estrutura material em plena condicédo de uso.

Atividades:

Todos os colaboradores eventuais irdo desenvolver as atividades com as seguintes caracteristicas:
gincanas — conjunto de provas que compde uma atividade, como circuito de habilidades motoras e
outros; jogos cooperativos, rodas cantadas, jogos tradicionais, jogos pré desportivos, jogos de
perguntas e respostas, grandes jogos e outros. Nos eventos havera também uma Brinquedoteca —
um espaco reservado com tendas, carpetes de EVA, brinquedos industrializados e de sucata, jogos
de construcao e de tabuleiros, livros infantis e outros; atividades em cama elastica e outros aparelhos
ladicos similares; stand de pintura, pintura facial e desenho; dentre outras possibilidades de
atividades recreativas.




