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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE
PROCESSO SELETIVO N° 015/2019

A Comisséo de Processo Seletivo, faz saber a todos quantos o presente Edital virem ou dele
conhecimento tiverem, que estardo abertas as inscrigbes com vistas a selecédo de professores eventuais para
substituicdo de falta-aula nas unidades de ensino da rede municipal de acordo com as necessidades da
administragdo, nos termos da Lei Complementar N° 363, de 17 de marco de 2015 com as alteragcbes
promovidas pela Lei Complementar N° 371, de 17 de julho de 2015, observando o disposto na alinea “"d™,
inciso V, do art. 73 da Lei n°® 9.504/1997, para atendimento da necessidade esporadica e emergencial da
Administracdo Publica, o qual se processara de acordo com as instru¢des constantes neste Edital de Abertura
de Inscri¢cdes e na Legislacdo suplementar concernente a matéria.

O Processo Seletivo seré regido pelas instrugdes a seguir:

| — DAS FUNGCOES, SALARIO E PRE-REQUISITOS

Funcao Salario Pré-Requisitos
Professor de Educagéo 16,36h/a + 40% Habilitacdo especifica em curso de graduacéo
Infantil ANU? (Licenciatura Plena).

16,36h/a + 40% Habilitagdo especifica em curso de graduagdo
Professor | ANUL . )
(Licenciatura Plena).

16,36h/a + 40% Diploma de Licenciatura Plena em Educacéo
Professor Il — Arte ANU? e
Artistica ou Arte.

Licenciatura Plena em Educacdo Artistica com
Habilitacdo em Artes Plasticas; ou Licenciatura
Plena em Arte em qualquer linguagem: Artes
Visuais, Artes Plasticas ou Design, ou Licenciatura
Professor Ill de Artes 16,36h/a + 40% em qualquer 4rea do conhecimento acrescido do
Plasticas ANU? Curso de Bacharelado em Artes Visuais ou Artes
Plasticas, ou Tecnélogo em Artes Visuais/Plasticas,
acrescido de Curso de Acompanhamento
Pedagdgico equivalente a Licenciatura Plena,
expedido por Instituicdo de Ensino credenciada.

Diploma de Licenciatura Plena em Ciéncias com
Habilitacdo em Biologia, ou em Quimica, ou em
. 16,36h/a + 40% Matematica, ou em Fisica, ou Diploma de
Professor Il — Ciéncias ANU! . . A . .

Licenciatura Plena em Ciéncias Biologicas, Diploma
de Licenciatura Plena em Histéria Natural, ou
Diploma de Licenciatura Plena em Biologia.
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Professor Il — Educagéo
Especial — DM

16,36h/a + 40%
ANU?

Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitacdo especifica na area da necessidade DM;
ou Licenciatura Plena em Pedagogia acompanhada
de Diploma de pos-graduacao (360 horas) na area
especifica da necessidade DM - para cursos
iniciados em data anterior a 30/12/09; ou Diploma de
Curso Normal Superior acompanhado de Diploma
de pés-graduacéao (360 horas) na area especifica da
necessidade DM — para cursos iniciados em data
anterior a 30/12/09, ou Licenciatura Plena em
Pedagogia acompanhada de Diploma de pés-
graduacdo (600 horas) na é&rea especifica da
necessidade DM — para cursos iniciados em data
posterior a 30/12/09; ou Diploma de Curso Normal
Superior acompanhado de Diploma de po0s-
graduacdo (600 horas) na area especifica da
necessidade DM — para cursos iniciados em data
posterior a 30/12/09.

Professor Il — Educagéo
Fisica

16,36h/a + 40%
ANU?

Diploma de Licenciatura Plena em Educacéo Fisica
e registro no CREF.

Professor Il — Geografia

16,36h/a + 40%
ANU?

Diploma de Licenciatura Plena em Geografia ou
Diploma de Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais
com Habilitacdo em Geografia.

Professor Il — Histoéria

16,36h/a + 40%
ANU?

Diploma de Licenciatura Plena em Histéria ou
Diploma de Licenciatura Plena em Estudos Sociais
com Habilitacdo em Histoéria.

Professor Il — Lingua

16,36h/a + 40%

Diploma de Licenciatura Plena em Letras / Lingua

Inglesa ANU? Inglesa

— i 0,
Professor Il - Lingua 16,36h/a + 40% Diploma de Licenciatura Plena em Letras
Portuguesa ANU?

Professor Il — Matematica

16,36h/a + 40%
ANU?

Diploma de Licenciatura Plena em Matemética, ou
Diploma de Licenciatura Plena em Ciéncias Exatas
com Habilitagdo em Matematica, ou Diploma de
Licenciatura Plena em Ciéncias com Habilitacdo em
Matematica

Professor Il — Quimica

16,36h/a + 40%
ANU?

Habilitacdo especifica em curso de graduacao
(licenciatura plena); curso de graduacdo na area
correspondente, acrescido de complementacéo
pedagdgica nos termos da legislacao vigente.

Professor Ill — Fisica

16,36h/a + 40%
ANU?

Habilitacdo especifica em curso de graduacéo
(licenciatura plena); curso de graduacdo na area
correspondente, acrescido de complementacao
pedagdgica nos termos da legislacdo vigente.

(1) ANU — Adicional de Nivel Universitario

1.1. A Prefeitura Municipal de Taubaté convocard, durante o prazo de vigéncia do Processo Seletivo,
quantidade necessdria para suprir o afastamento de servidores ocupantes de cargos.
1.2. As atribui¢Bes das funcdes séo aquelas descritas no Anexo | deste Edital.

Il - DAS INSCRICOES
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2.1. A inscricdo implica no pleno conhecimento e aceitacdo expressa de todas as normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital.

2.2. As inscri¢des serdo feitas somente via Internet, através do site www.taubate.sp.gov.br, no periodo das 9h
do dia 02 de janeiro de 2020 as 18h do dia 10 de janeiro de 2020.

2.3. Por se tratar de Processo Seletivo Simplificado englobando apenas a apresentacdo de titulos e de
comprovacdo de experiéncia na funcéo, ndo havera cobranca de taxa de inscricdo para nenhuma das funcdes
constantes neste Edital.

2.4. A Comissdo Especial ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como de quaisquer outros fatores que impossibilitem o recebimento dos dados.

2.5. Todas as informagdes prestadas ou omitidas na ficha de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Comisséo Especial o direito de anular a inscricdo e todos os atos decorrentes do
fato de o candidato ndo digitar este documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou de fornecer
dados comprovadamente inveridicos ou falsos, ainda que esses dados sejam ratificados posteriormente, em
qualquer fase do processo seletivo ou apés a convocacéo.

2.5.1 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo preencher a pontuacéo referente aos pré-
requisitos da funcéo na Ficha de Inscricdo On-line.

2.6 ApOs o candidato concluir o preenchimento da Ficha de Inscricdo On-line e confirmar o envio da mesma,
nao sera possivel a edigdo dos dados enviados. Cabe ao candidato a conferéncia dos dados informados antes
da concluséo e efetivagdo da inscrigéo.

2.7. O candidato responde administrativamente, civil e criminalmente pelas informacdes prestadas na sua
inscricao.

2.8. O candidato ao se inscrever estara declarando, sob as penas da lei que, apés a habilitacdo no processo
seletivo, no ato da sua inscri¢cdo e durante o periodo em que prestar servico em carater eventual, ira satisfazer
as seguintes condi¢des:

* Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade de
condicdes, previstas na Constituicdo Federal;

* Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

*  Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

* Atender as condi¢6es de escolaridade e requisitos da fun¢éo;

* Haver cumprido as obrigagfes com o Servico Militar, se do sexo masculino;

» Nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidades por pratica de atos desabonadores;

» Na&o registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

Il - DA INSCRICAO PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

3.1. Ficam reservados 5% (cinco por cento) do ndmero de vagas, para a convocacdo de portadores de
necessidades especiais, desde que haja compatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes da fungéo, nos
casos em que esse numero for igual ou superior a 1 (um), apés arredondamento para o resultado inteiro
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imediatamente anterior, nos termos da Lei Complementar Municipal n® 001/90, e do Decreto Federal n°
3.298/99.

3.2. Para fins de comprovacéo que o candidato € portador de deficiéncia de acordo com os termos legais, sera
necessaria a entrega de laudo médico original ou cOpia autenticada, expedido no prazo maximo de 06 (seis)
meses antes do término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua
emissao.

3.2.1 A entrega da documentacéo citada no item anterior devera ser realizada juntamente aos documentos com
prazo de entrega fixado no Capitulo VI.

3.3. O candidato participara do processo seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais, no que tange ao
conteldo, aos critérios de avaliacdo, as datas, aos horarios e ainda, aos demais critérios fixados neste edital.

3.4. As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ficardo liberadas se néo tiver ocorrido inscricdo ou
aprovacao desses candidatos, nos termos do Decreto Federal n° 3.298/99.

3.5. O candidato devera indicar, no ato da inscricdo, que é portador de deficiéncia, bem como o CID (Cddigo
Internacional de Doencas) correspondente.

3.6. Quando analisada a documentacdo comprobatéria, o candidato ser4 encaminhado para se apresentar a
Divisdo de Pericias Médicas do Municipio — DPM, para verificacao da compatibilidade de deficiéncia com o
exercicio das atribuices da funcdo, portando laudo médico que ateste a espécie e 0 grau ou nivel da
deficiéncia.

3.7. Sera excluido do processo seletivo o candidato que tiver deficiéncia atestada pelo DPM como sendo
considerada incompativel com as atribui¢cdes da funcéo.

3.8. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com o0s
padrdes mundialmente estabelecidos e a legislacdo aplicavel & espécie, e que constituam inferioridade que
implique grau acentuado de dificuldade para integracdo social.

3.9. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corre¢éao.

IV — DAS PROVAS

4.1. O presente processo seletivo sera realizado em duas etapas, sendo a primeira o preenchimento completo
da respectiva Ficha de Inscricdo On-line, disponivel no site da Prefeitura Municipal de Taubaté, dentro do
periodo especificado no Capitulo Il deste Edital, e a segunda etapa a entrega da documentagdo comprobatdria
dos pré-requisitos, especificados no Capitulo | deste Edital, bem como a comprovagédo do tempo de servico e
titulagdo declarada na Ficha de Inscricdo On-line.

V — DA AVALIACAO DOS TITULOS

5.1. Para cada ano completo de trabalho (considerando 12 meses sequenciais ou ndo) comprovado no
desempenho da fun¢éo, FORA da Rede Municipal de Educacéo de Taubaté, sera computado 0,5 (meio) ponto.

5.2 N&o sera realizada através da Ficha de Inscricdo On-line a inscricdo de tempo de servigo junto a essa
municipalidade, sendo que a contagem do referido tempo sera realizada automaticamente pelo Departamento
de Administracdo. NAO declarar o tempo de servico junto a Prefeitura de Taubaté na Ficha de Inscricio On-
line, apenas o periodo de FORA e NAO concomitante.



Prefeitura Municipal de
Taubaté
Estado de Sao Paulo

5.2.1 Para cada ano completo de trabalho (considerando 12 meses sequenciais ou ndo) comprovado no
desempenho da funcao, JUNTO a Rede Municipal de Educacao de Taubaté, serd computado 0,5 (meio) ponto
automaticamente.

5.2.2 N&do serd necessaria a apresentacdo de comprovacdo de tempo de servigo prestado junto a Rede
Municipal de Educacéo de Taubaté, seja em carater eventual, de natureza tempordria ou estatutaria, sendo
que caberd ao Departamento de Administracdo atestar tal tempo automaticamente, junto a verificacdo dos
demais documentos comprobatérios descritos no Capitulo VI deste Edital.

5.2.2.1 Para fins de comprovacdo de tempo de servico como professor eventual, serdo contabilizados os
recibos mensais de pagamento.

5.3 A soma da pontuacao referente ao tempo de servi¢o prestado conforme itens 5.1 e 5.2 sera considerada
apenas até o limite de 5 (cinco) pontos.

5.3.1 N&o serdo considerados periodos de tempo de servigo concomitantes.
5.3.2 N&o serdo considerados periodos de estagio para fins de comprovacao de tempo de servico.

5.4. Apenas serao considerados anos completos para fins de contagem de tempo de servi¢o. Apés a soma que
trata o item 5.3, se houver sobra de periodos fracionados (meses ou dias), 0s mesmos seréo desconsiderados.
Exemplo: tempo de servico em um total de 3 anos, 11 meses e 5 dias de tempo de servico — apenas serdo
computados 3 anos, totalizando um ponto e meio.

5.5 Sera considerado 1 (um) ponto por Curso de Graduacdo concluido na area, até o limite de 4 (quatro)
pontos. O Curso de Graduacao so sera considerado concluido apés a colagdo de grau.

5.6 Serdo considerados 2 (dois) pontos por Curso de Pds-Graduacao Lato Sensu (Especializacdo ou MBA)
concluido na area, até o limite de 4 (quatro) pontos.

5.7 Serdo considerados 3 (trés) pontos por Curso de Pés-Graduacdo Stricto Sensu (Mestrado) concluido na
area, até o limite de 6 (seis) pontos.

5.8 Serdo considerados 4 (quatro) pontos por Curso de Doutorado concluido na area até o limite de 8 (oito)
pontos.

5.9 Seréo considerados 10 (dez) pontos o Curso de P6s Doutorado concluido na area, até o limite de 10 (dez)
pontos.

5.10 O candidato que inscrever pontuagéo, seja de tempo de servi¢co ou titulacdo, e ndo comprova-la nos
prazos estabelecidos nesse Edital, conforme item 6.2, ser4 desclassificado do Processo Seletivo em carater
irrevogavel.

VI - DA COMPROVACAO DOCUMENTAL
6.1 Os candidatos devidamente inscritos deverdo entregar na Secretaria de Educac¢éo — Praca 8 de Maio, 17,
Centro —, envelope lacrado devidamente identificado com nome, CPF e funcdo contendo os seguintes

documentos:

6.1.1 Cdpia autenticada dos documentos que comprovem 0s requisitos minimos descritos no Capitulo | deste
Edital;

6.1.2 Copia autenticada de documentagdo comprobatoria referente ao tempo de servico declarado, conforme
item 5.1. A comprovacéo do tempo de experiéncia da fungéo serd por meio de cépia autenticada do registro em
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carteira de trabalho, declaracdo funcional expedida por 6rgédo publico, inscricdo no ISS como auténomo, ou
CNPJ se pessoa juridica;

6.1.3 Copia autenticada dos documentos que comprovem a titulagdo declarada, conforme itens 5.5 a 5.9 deste
edital.

6.1.4 Documentos pertinentes ao item 3.2.

6.2. As datas para entrega da documentacdo que trata o item 6.1 serdo divulgadas através de edital de
convocacao publicado no site www.taubate.sp.gov.br, a partir do dia 14 de janeiro de 2020.

6.3. N&o serdo aceitos protocolos de documentos ou cépias ndo autenticadas.

6.4. O candidato que estiver impedido de entregar a documentacdo que trata o item 6.1 pessoalmente, de
acordo com o calendario a ser publicado, conforme item 6.2, podera solicitar que a entrega seja realizada por
terceiros, mediante procuragdo reconhecida em cartdrio.

6.5. O candidato que n&o comprovar a pontuacdo declarada na Ficha de Inscricdo On-line, nos termos do item
6.1 e 6.2, sera excluido do Processo Seletivo em carater irrevogavel.

VIl — DA CLASSIFICACAO

7.1. A pontuacdo obtida pelo candidato sera calculada automaticamente, ou seja, para cada resposta do
candidato as questdes da Ficha de Inscricdo On-line, serd atribuida a pontuagdo correspondente.

7.2. Ao término do periodo de inscricbes, o sistema calculara a pontuacdo final de cada candidato e,
considerando os critérios de desempate estabelecidos, determinara a Classificagdo Preliminar.

7.3. A Classificagéo Preliminar dos candidatos sera feita com base na soma dos pontos obtidos na Avaliagao
dos Titulos e do tempo de experiéncia declarado, em ordem decrescente de pontuagéo.

7.4. Apurado o total de pontos, na hiptese de empate entre os candidatos, sera aplicado o disposto no art. 27
da lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso — candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se
subsidiariamente, para efeito de classificacao, e sucessivamente, ao candidato que:

7.4.1. Maior pontuacao obtida na somatéria dos itens 5.5 a 5.9 deste edital;

7.4.2. Maior pontuagédo obtida na somatdria dos itens 5.1 e 5.2, de acordo com os itens 5.3 e 5.4, deste
edital;

7.4.3. Idade, em favor do candidato mais velho.

7.5 A Classificagdo Preliminar sera publicada no site www.taubate.sp.gov.br, a partir do dia 14 de janeiro de
2020.

7.6. ApGs o periodo de entrega de documentagdo comprobatoria, conforme o Capitulo VI deste Edital, e devida
verificagdo dos mesmos, somada a verificacdo do tempo de servico junto a Prefeitura de Taubaté, conforme
item 5.2, se dard a Classificacdo Provisoria, constando a pontuacdo de cada candidato devidamente
comprovada nos termos desse Edital, em ordem decrescente, observados os critérios de desempate conforme
item 7.4.

7.6.1 A Classificagdo Provisoria sera publicada no site www.taubate.sp.gov.br.

7.7 Apds publicacdo da Classificacao Provisoria ficara aberto o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a partir do dia
subsequente a publicacdo da mesma, para interposicéo de recurso quanto a Classificagédo Provisoria.

7.7.1 Os recursos a que se refere o item 7.7 deverédo ser protocolados junto a Divisdo de Protocolo, localizado
na Avenida Tiradentes, 520 — Centro.
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7.7.2 N&o serdo apreciados recursos protocolados fora do prazo estabelecido no item 7.7.
VIl - DA HOMOLOGAGAO

8.1. A Classificacdo Final e a homologacdo do Processo Seletivo serdo publicadas no Diario Oficial do
Municipio e no site www.taubate.sp.gov.br.

8.2. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 180 (cento e oitenta) dias, contados da publicacéo de
sua homologacédo, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo, de
acordo com o disposto no artigo 37, inciso lll, da Constituicdo Federal.

8.3. A publicacdo da Classificacéo Final, com indicacdo dos nomes dos candidatos, nimero do CPF, nota final
e classificagdo obtida, devidamente homologada, constituira prova de habilitagdo no Processo Seletivo.

IX - DA CONVOCAGAO
9.1. A convocacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Taubaté e o limite fixado pela Constituicao e

Legislacéo Federal com despesa de pessoal.

9.2. A convocagéo ocorrera por meio de contato direto dos diretores das Unidades Escolares.
9.3. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na convocacdo do préximo candidato classificado.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Fica autorizada a utilizagao de listas de outras fungdes, constantes no Capitulo | deste Edital, para suprir
demanda nos casos em que a lista principal esgotar-se, desde que o candidato classificado seja devidamente
habilitado para lecionar na fungéo ofertada.

10.2. Os candidatos classificados, de acordo com o item 8.3, que ndo possuirem cadastro na Secretaria de
Educacgéo deverdo comparecer ao Setor de Pagamento da secretaria, Praca 8 de Maio, 17 — Centro, para a
realizacdo do mesmo.

10.3. O presente Edital podera ser consultado no site www.taubate.sp.gov.br.

10.4. Cabe aos candidatos interessados a responsabilidade por acompanhar todas as publicacBes referentes
ao presente Edital.

10.5. Os casos omissos no presente Edital seréo resolvidos pela Comisséo, observados os principios e normas
gue regem a administracéo publica.

Taubaté, 30 de Dezembro de 2019.

CAMILA GUIMARAES GAL\{AO
PRESIDENTE DA COMISSAO
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ANEXO |

DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Promove educacao e a relacao ensino-aprendizagem de criancas de até seis anos; cuida de alunos; planeja a
pratica educacional e avalia as préaticas pedagogicas. Organiza atividades; pesquisa; interage com a familia e a
comunidade e realiza tarefas administrativas.

PROFESSOR |

Promove educacdo e a relagdo ensino-aprendizagem de alunos das quatro séries iniciais do Ensino

Fundamental; cuida de alunos; planeja a pratica educacional e avalia as praticas pedagodgicas. Organiza
atividades; pesquisa; interage com a familia e a comunidade e realiza tarefas administrativas.

PROFESSOR I

Ministra aulas a partir do ensino fundamental até Ultima série do segundo grau, com vistas ndo s6 a
alfabetizacdo como o desenvolvimento intelectual do aluno preparando-o, inclusive para a escolha profissional.

PROFESSOR Il DE ARTES PLATICAS

Regéncia de classe nos cursos de Ensino Profissionalizante, de Qualificagéo Profissional e Cursos Livres
oferecidos pela Escola Municipal, bem como a implementag¢éo dos quadros curriculares e a coordenacgéo das

disciplinas.



