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EDITAL N. 006/2019
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS

O Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE comunica que estardao abertas, no periodo
da manha de 07/03/2019 até dia 31/03/2019 as 23h:59min (horario de Brasilia), as inscricbes
para o Processo Seletivo para estagiarios — nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de
setembro de 2008 - voltado a estudantes que estejam matriculados e frequentando curso de
ensino superior em Ciéncias Contabeis e Administracdo de Empresas/Correlatos:
Administracdo de Empresas, Administracdo Publica, Gestdo Empresarial, Gestdo de
Empresas, Gestao de Negdcios, Gestdo e Empreendedorismo, Gestdo Publica, Gestédo de
Processos Gerenciais. O processo destina-se ao preenchimento de vagas e formacéo de
cadastro reserva para estagios remunerados em instituicbes de ensino no municipio de
Taubaté.

O estagio visa a proporcionar ao estudante regularmente matriculado em instituicdo de ensino
publica ou privada — e somente enquanto estiver cursando — o exercicio de atividades
correlatas a sua formacgédo profissional, em complementacdo aos conhecimentos tedricos
recebidos.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O Programa de Estagio da Prefeitura Municipal de Taubaté oferece vagas em
instituicdes de ensino do municipio e, forma banco de reserva de candidatos para suprir a
demanda que possa surgir durante a vigéncia do Edital.
1.2. O prazo de validade da presente Selecdo Publica é de 12 meses, a contar da data de
publicacédo da classificacéo, periodo durante o qual os estudantes classificados poderéo ser

convocados para atender a demanda por estagios.
1.2.1. Avalidade da presente Selecéo Publica podera ser prorrogada, a critério exclusivo do
CIEE e a Prefeitura Municipal de Taubaté.

1.2.2. Terdo prioridade na convocacdo os candidatos classificados eventualmente
remanescentes do Processo Seletivo anterior e assim sucessivamente, respeitada sua
validade.

1.3. Um novo Processo Seletivo de credenciamento poderd ser realizado a qualquer
tempo.

2. DAS CONDICOES DO ESTAGIO

2.1. DOS ESTAGIOS

2.1.1. As condi¢des especificas das diferentes oportunidades de estagio oferecidas, bem
como 0S requisitos necessarios estdo definidos no Anexo I, sendo:
2.1.1.1. Programa de Estdgios da Prefeitura Municipal de Taubaté — Anexo II.
2.1.2. A presente Selecao Publica ndo gera obrigatoriedade do CIEE convocar ou contratar,
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no periodo de sua validade, todos 0s candidatos classificados.
Os candidatos poderdo ser convocados ou néo, a depender da efetiva oferta de estagios da
Prefeitura Municipal de Taubaté.

2.1.3. As ofertas de estagio sdo decorrentes de novas vagas, de alteracdo nas vagas e do
rodizio natural de estudantes nas vagas existentes.

2.1.4. O estagiario devera apresentar-se em uma unidade CIEE mais préxima, em data
anterior ao inicio de estagio, o Termo de Compromisso de Estagio assinado e carimbado por
todas as partes e a documentacao exigida pela parte Concedente do estagio.

2.1.5. Os estagios sdo remunerados, sendo necessaria a abertura de conta corrente
individual em nome e CPF do estagiario, em uma dessas instituicdes bancérias, Bradesco,
Banco do Brasil, Ital ou Santander para recebimento da bolsa de estagio e/ou auxilio
transporte.

22. DA CARGA HORARIA E DO VALOR DA BOLSA-AUXILIO

2.2.1. A jornada do estagio e o valor da bolsa-auxilio sdo estabelecidos pela Prefeitura
Municipal de Taubaté conforme informagBes contidas no Anexo Il deste Edital.
2.2.2. A realizacdo de mais de um estagio simultaneamente, mesmo que em entidades
concedentes diferentes, devera respeitar a carga horaria maxima semanal de 30 horas,
conforme estabelecido na Lei n.11.788/2008.

3. DAS INSCRICOES PARA A SELECAO PUBLICA

3.1. O estudante devera estar regularmente matriculado, em 2019, em instituicdo de
ensino publico ou privado, no curso de ensino superior em Ciéncias Contdbeis e
Administracdo de Empresas/Correlatos: Administracao de Empresas, Administracéo Publica,
Gestdo Empresarial, Gestdo de Empresas, Gestdo de Negoécios, Gestdo e
Empreendedorismo, Gestdo Publica, Gestéo de Processos Gerenciais.

3.1.1. Considera-se estudante de nivel superior aquele que frequenta cursos de educacao
superior de graduacéo, presencial ou educacao a distancia.
3.1.2. N&o podera se inscrever o estudante que estiver matriculado nos udltimos quatro
meses do curso.

3.1.3. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua o niamero de
Registro de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) préprios.

3.1.3.1. Sera automaticamente excluido da presente sele¢éo publica o candidato que informar
CPF ou RG de terceiros para realizar sua inscricéo.
34. As inscri¢cdes seréo recebidas somente via internet, pelo
site:  http://taubate.sp.gov.br/processoseletivo/, no periodo de 07/03/2019 até as
23h 59min (horéario de Brasilia) do dia 31/03/2019, incluindo sabados, domingos e feriados.
N&o serdo aceitas outras formas de inscri¢oes.

3.5. Para efetuar a inscricéo, 0 candidato devera:
3.6. Ler atentamente o Edital, para conhecer e estar ciente das regras da Sele¢éo Publica.
A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢cbes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
3.6.1.Acessar o site: http://taubate.sp.gov.br/processoseletivo/, na op¢do estudantes, clicar
no logo do CIEE - PS CIEE N° 06/2019 e clicar na opgao - Inscreva-se.
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3.6.1.2. Certificar-se, antes de realizar a inscricdo, de que sua instituicdo de ensino autoriza
estagios vinculados a agentes de integracéo, e em caso afirmativo, se é possivel fazé-lo no
semestre em que esta matriculado.
3.7. O preenchimento da ficha de inscricdo seré de total responsabilidade do candidato.
3.7.1. Nenhuma correcdo sera possivel, vencido o0 periodo de inscricao.
3.7.2. Para realizar a inscricdo o candidato devera estar logado no navegador e sé sera
recolhida uma inscricdo por candidato.

3.8.  Nao seréa deferida a inscricdo que:

- for efetuada fora do periodo fixado;

- for preenchida de forma incorreta, incompleta ou com dados insuficientes;

- estiver em desacordo com os requisitos deste edital

- ter idade inferior a 16 (dezesseis) anos, até a data de convocagéo

- ndo ser brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais

- ter periodo de estagio equivalente a 2 (dois) anos na Prefeitura Municipal de Taubaté.
- ter mantido vinculo empregaticio anteriormente com a Prefeitura Municipal de Taubaté.

3.9. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas
informag0des prestadas, na ficha de inscrigdo. O candidato que preencher a ficha de inscricao
com dados incorretos, ou que fizer quaisquer declaragfes falsas, inexatas ou, ainda, que nédo
possa satisfazer todas as condi¢c6es estabelecidas neste Edital tera cancelada sua inscrigéo,
tendo, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nhas
provas e que o] fato seja constatado posteriormente.
3.10. O CIEE néo se responsabiliza por solicitacbes de inscricbes ndo recebidas por motivo
de ordem dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia dos dados.
3.11. As informacdes referentes a data, horario e locais de provas dos candidatos inscritos
e confirmados serdo divulgadas a partir do dia 02 de Abril de 2019, no site
http://taubate.sp.gov.br/processoseletivo/.

3.12. E assegurado & pessoa com deficiéncia o direito de inscricdo na presente seleco,
conforme preveem o paragrafo 5°, do art. 17, da Lei n. 11.788/2008, o inciso VII, do artigo 37
da Constituicio Federal/88 e a Lei Complementar Estadual n° 683/92.
3.12.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do artigo
4° do Decreto n. 3.298/99 e alteracoes.

3.12.2. As pessoas com deficiéncia participarao do concurso em igualdade de condigbes com
os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliacdo e aos critérios.
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3.12.3.No ato da inscricao, o] candidato devera:
3.12.3.1.Informar na ficha de inscri¢cdo o tipo, o grau e/ou o nivel da deficiéncia e o codigo
correspondente a Classificagéo Internacional de Doencas (CID);

3.12.3.2.0 candidato com deficiéncia devera enviar o laudo médico (documento original ou
cépia) devera ter sido expedido no prazo maximo de 12 meses anteriores no e-mail
atendimento.taubate@ciee.org.br até o dia 31 de Marco de 2019, atestando a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente a
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do
médico responsavel por sua emissao, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando,
também, o nome do candidato e o nimero do documento de identidade (RG). O laudo médico
apresentado tera validade somente para este processo seletivo e ndo serd devolvido.
O candidato que nao enviar o laudo médico no prazo informado sera classificado apenas na
lista de classificagcdo geral.
3.12.3.3.Nao sera considerada pessoa com deficiéncia o candidato que ndo atender ao
disposto no item 3.12.3.1, e dentro do prazo estipulado no item 3.12.3.2.
3.12.4. Os candidatos que necessitarem de condicbes especiais de acessibilidade e de
aplicacdo da prova deverdo informa-las na ficha de inscri¢cdo, até o ultimo dia do periodo de
inscricdo. ApOs esse prazo, ndo terd prova preparada, seja qual for o motivo alegado.

4. DA PROVA OBJETIVA

4.1. A realizagdo da prova esta prevista para ocorrer no dia 07 de Abril de 2019, com
duracdo de uma hora.

4.1.1. Os portbes serao fechados as 9 horas da manha (horério de Brasilia) - para aplicacéo
de prova aos candidatos. O Inicio da prova esta previsto para 9 horas da manha (horario de
Brasilia), caso exista atraso no inicio da prova, por parte da organiza¢éo do processo, o tempo

sera acrescido ao término, nao sendo 0 candidato prejudicado;
4.2. A presente sele¢do publica compde-se de uma Unica fase, com aplicacdo de uma
prova objetiva.

4.3.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacéo do local de prova e
demais atualizacdes do presente processo seletivo pelos meios de comunicacgéo descritos no
item 3.11.

4.4.0 processo seletivo constard de prova objetiva de mdltipla escolha, de carater
classificatorio e eliminatério, composta de 20 (vinte) questdes, a saber possivel contetado
programatico que pode ou nao ser incluido na prova:

10 (dez) de lingua portuguesa(Ortografia, Sinbnimos e Anténimos; Figuras de Linguagem;
Pontuacéo; Sujeito; Crase; Concordancia e Regéncia, Flexdo nominal e verbal, Pronomes:
emprego, formas de tratamento e colocacdo. Empregos de tempos e modos verbais, Vozes
do verbo, Concordancia nominal e verbal, Acentuacao grafica e Pontuacao)

05 (cinco) de matematica (NUmeros: naturais, fracionarios, decimais, inteiros, racionais,
reais; porcentagem; regra de trés; Divisdo; Subtragdo; Multiplicacdo: Adi¢éo; problemas
com as quatro operacfes, Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem; Equacao de
12 Grau; Sistema de pesos e medidas; descontos; juros; Sistema de medidas legais;
Raciocinio Légico)



e
Prefeitura de

TAUBATE

05 (cinco) de conhecimentos gerais (Atualidades; Geografia; Responsabilidade Social; Meio
Ambiente Histéria, Educacéo; Cultura; Meio Ambiente, Economia; Politica; Geografia)

4.5. As questOes objetivas terdo 04 (quatro) alternativas, contendo somente uma resposta
correta, teréo peso igual na composigao da nota.
4.5.1 O candidato devera comparecer ao local de realizacdo da prova com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo
correta de seu local de realizacdo da prova e do comparecimento no horério determinado.
4.6. O ingresso ao local de realizacdo da prova sera permitido dentro do horario estabelecido
e ao candidato que apresentar a cédula de identidade original, bem como estiver munido de
caneta esferografica azul ou preta.

4.7 Na falta da cédula de identidade original poderao ser admitidos outros documentos, como
carteira de trabalho, carteiras expedidas pelos comandos militares, passaporte, carteira
nacional de habilitagdo (modelo novo com foto), que permitam com clareza a identificagéo do
candidato.

4.8.N@o serdo aceitos como documento de identificagdo: titulo de eleitor, certidbes de
nascimento ou casamento, carteira de estudante, reservista, bilhete Gnico, xerox simples de
gualquer documento, fotos de documentos, boletim de ocorréncia e carteiras funcionais sem
valor legal de documento de identificacao.
4.9. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apés o
horério fixado para o fechamento dos portdes.

4.10. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos sendo 0s anteriormente
definidos.

4.11. Na&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova em outro local, data e horario que nao
sejam os preestabelecidos.

4.12. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

a. utilizar qualquer meio de consulta, como livros ou anotacdes, incluindo telefones
celulares ou quaisquer outros aparelhos eletrbnicos;
b. retirar-se da sala antes do prazo indicado no item 4.16 deste capitulo;
C. ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia do fiscal da prova;
d. fizer anotacdo de informacao relativa as suas respostas em qualquer meio que ndo
oS permitidos;
e. recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a sua
realizacao;

f. ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas.

4.14. Durante a prova, ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie,
nem a utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, celulares, etc.

4.15. Os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do
local de realizacdo das provas. Sera desclassificado o candidato que portar algum aparelho
que emita sinal sonoro durante a prova.
4.16. O candidato somente poderd retirar-se do local de aplicacdo da prova depois de
transcorridos 30 (trinta) minutos do inicio da prova, podera levar o caderno de questdes.
4.17. No ato da realizacdo da prova, o candidato receberd uma folha Definitiva de
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Respostas e um caderno de questdes.
4.17.1. A Folha Definitiva de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do
candidato, é o Unico documento valido para a correcdo eletrdnica e devera ser assinada e

entregue no término da prova ao fiscal de sala.
4.17.2. Nao havera, em hipé6tese alguma, a substituicdo da Folha Definitiva de Respostas, por
erro do candidato.

4.18. Nao havera prorrogacado do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento, por qualqguer motivo, de candidato da sala de prova.

5. DO JULGAMENTO DA PROVA, DA CLASSIFICACAO E DA PUBLICAGAO DO
RESULTADO

5.1. A nota de corte serd obtida com base na média resultante da soma das notas dos
candidatos de cada nivel. A nota total da prova sera de 10 pontos, sendo que cada questéo
valera o] equivalente a 0,5 pontos.
5.2.  Serédo elaboradas duas listas de candidatos aprovados : uma lista geral com o0s
candidatos classificados por ordem decrescente de nota e uma lista de candidatos aprovados
gue se declararem ser pessoa com deficiéncia, considerando a soma dos pontos obtidos na
prova objetiva de multipla escolha, obedecendo a ordem decrescente da nota final.
5.3. O candidato com deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de classificacdo
geral, tera seu nome constante da lista especifica dos estudantes com deficiéncia.
5.4. Em caso de empate na nota final, serdo utilizados os seguintes critérios para o
desempate:

maior nota na prova de lingua portuguesa;
maior nota na prova de matematica;

maior nota na prova de conhecimentos gerais;
maior idade.

a0 oW

5.5.  As respostas aos recursos e gabarito oficial, serdo divulgadas a partir do dia 09 de
Abril de 2019 no site http://taubate.sp.gov.br/processoseletivo/.

5.6. Alista geral de classificac@o definitiva sera divulgada a partir do dia 10 de Abril de
2019 no site http://taubate.sp.gov.br/processoseletivo/.

6. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

6.1. No decorrer do periodo de vigéncia desta Sele¢édo Publica, de acordo com a oferta
de estagios disponibilizada pela Prefeitura Municipal de Taubaté.

6.1.1 O candidato convocado que nao identificar nenhum estagio de acordo com seu perfil e
interesse devera informar pessoalmente na atribuicdo, para continuar recebendo
convocacoes, sem maiores penalidades.
6.2. A convocacdo serd feita somente ap06s a publicagdo da lista de classificagéo,
preferencialmente, por e-mail informado na ficha de inscricdo preenchida pelo candidato. E
responsabilidade do candidato manter seus dados cadastrais (dados pessoais, endereco, e-
mail, telefone) atualizados. O CIEE néo se responsabiliza por e-mails retornados em funcgéo
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de caixa cheia, endereco eletronico desatualizado ou néo localizado, incorreto, desabilitado,

mensagem bloqueada pelo Firewall/Antivirus.
6.3. Somente serdo convocados para escolha das vagas os candidatos classificados que:
a) ainda tenham, no minimo, quatro meses de frequéncia no curso até a sua concluséao,
a contar da data de inicio prevista para o estagio para o qual esta sendo convocado;
b) tenham atualizado seus dados cadastrais no ambiente de acesso aos estudantes
(escola, curso, semestre, turno e previsdo de término de curso).
c) tenham 16 anos completos na data prevista para convocacdo do estagio.

6.4. No momento da contratacdo, os estudantes aprovados devem estar matriculados,
com frequéncia efetiva no curso superior indicado no presente certame vinculado ao ensino
publico ou particular nas instituicbes de ensino que possuem acordo de coopera¢cao com o
CIEE.

6.4.1. Caso a instituicdo de ensino ndo celebre o acordo de cooperagdo, o candidato sera
suspenso para as convocacgoes até a formalizacéo.
6.5. O candidato classificado podera realizar apenas um estagio pela presente Selecao
Publica. Uma vez confirmado o interesse pelo estagio e emitido o Termo de Compromisso,
deixara o] banco de classificados deste Edital.
6.6. O candidato sera desclassificado para novas convocacdes e escolha de vagas se:
6.6.1. Ao ser convocado, ndo escolher nenhuma vaga por quatro vezes, e/ou nao
comparecer ao endereco indicado para a atribuicdo e informar que ndo tem interesse na vaga.
6.6.2. A instituicdo de ensino ndo formalizar, o acordo de cooperagdo com o CIEE.
6.7. Durante o periodo de convocagao sera “ obrigatério” ao candidato comparecer em
data e local indicados pelo CIEE para reunido de atribuicdo de vagas. A ndo realizacdo da
mesma acarretara automaticamente em sua desclassificacao.
6.8. Durante o periodo de contratacdo apos o ACEITE o candidato tem o prazo de 3 até
10 dias para assumir a vaga, a respeitar os prazos estipulados pela instituicdo de ensino que
€ a soberana na relacdo de estagio. Caso isto ndo aconteca o candidato sofrera as
penalidades presentes no item 6.7. deste edital.

7. DOS RECURSOS

71. O gabarito provisorio sera disponibilizado no site:
http://taubate.sp.gov.br/processoseletivo/, no dia 08 de Abril de 2019.

7.2.  Serdo admitidos recursos quanto ao resultado das provas objetivas, que deveréo ser
encaminhados eletronicamente no dia 09 de Abril de 2019, para o
atendimento.taubate @ciee.org.br, em formulario especifico, disponivel para download no site
http://taubate.sp.gov.br/processoseletivol.

7.3. Na&o serdo aceitos recursos por via postal ou fac-simile, ou qualquer outro meio ndo
previsto neste Edital.

7.4. Seréo rejeitados, também, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado
no item 7.2 deste capitulo, bem como aqueles que ndo contiverem dados necessarios a
identificacdo do candidato.
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7.5. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicacdo do eventual prejuizo,
devidamente fundamentado, comprovando as alegacfes com citacdes de artigos, legislagéo,
paginas de livros, nomes dos autores, etc., com a juntada, sempre que possivel, de cépia dos
comprovantes e, ainda, exposicao de motivos e argumentos.
7.6. A decisdo da banca examinadora do CIEE serd irrecorrivel, consistindo em ultima
instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita, ainda, revisao
de recursos.

7.7. Se do exame de recurso resultar na anulacdo de questdo integrante da prova, a
pontuacdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

7.8. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisao de
recursos e/ou recurso do gabarito oficial e resultado final.

7.9. A lista de classificacdo sera divulgada a partir do dia 10 de Abril de 2019 no site
http:/taubate.sp.gov.br/processoseletivol.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. O presente edital, a lista de classificagdo serdo publicados, na integra, no site
http://taubate.sp.gov.br/processoseletivo/

8.2. O acompanhamento das publica¢cdes, dos avisos e comunicados referente ao
presente processo de Selecdo Publica é de responsabilidade do candidato. Os interessados
poderdo acompanhar as publicacbes referentes ao presente processo ho site
http:/taubate.sp.gov.br/processoseletivo/.

8.3. Nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25/09/2008, o estagio ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

8.4. Os casos omissos ou excepcionais serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de
Taubaté e Centro de Integracdo Empresa Escola - CIEE, no ambito de suas atribuicdes.
8.5. O ndo atendimento aos requisitos dispostos neste Edital ou a inexatiddo das
afirmativas, eliminardo o candidato da Sele¢&o Publica, anulando-se os atos decorrentes.

Taubaté, 01 de Marco de 2019.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

ANEXO | — EDITAL N. 006/2019 CRONOGRAMA

EVENTO INICIO FIM
Periodo de Inscri¢cdes 07/03/2019 31/03/2019
Publicag&o dos locais de prova 02/04/2019

Data da prova 07/04/2019

Publicagéo de gabarito provisorio 08/04/2019

Prazo de recurso ao gabarito provisério 09/04/2019

Divulgacao de recursos aceitos e gabarito oficial 10/04/2019

Publicagcéo da Classificagéo 10/04/2019

Convocacao dos Candidatos para Atribuicdo a partir de 11/04/2019 e durante a validade
deste edital

ANEXO Il — EDITAL N. 006/2019
PROGRAMA DE ESTAGIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE

CONDICOES DOS ESTAGIOS OFERECIDOS

1. DAS INSCRICOES PARA A SELECAO PUBLICA

1.1. O estudante devera estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino publico
ou privado, no curso de ensino superior em Ciéncias Contdbeis e Administracdo de
Empresas/Correlatos: Administracdo de Empresas, Administracdo Publica, Gestao
Empresarial, Gestdo de Empresas, Gestdo de Negdcios, Gestdo e Empreendedorismo,
Gestao Publica, Gestao de Processos Gerenciais.

1.2.  Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que a sua instituicdo
de ensino autoriza a realizag@o do estagio nas condi¢des especificadas neste Edital.

1.3. Nao podera se inscrever o estudante formado no cursos de Ciéncias Contabeis e
Administracdo de Empresas/Correlatos: Administragéo de Empresas, Administragao
Pulblica, Gestdo Empresarial, Gestdo de Empresas, Gestdo de Negdcios, Gestdo e
Empreendedorismo, Gestédo Publica, Gestdo de Processos Gerenciais ou que tenha menos
de quatro meses até o término do curso.



Prefeitura de

TAUBATE

2. DA CARGA HORARIA E DO VALOR DA BOLSA-AUXILIO

2.1. Ajornada de estagio e o valor da bolsa-auxilio séo definidos pela entidade
concedente e proporcional de acordo com a quantidade de dias de jornada realizada.
Haver& concesséao de auxilio transporte proporcional de acordo com a quantidade de dias
de jornada realizada.

2.2.  Os estigios terdo a duracao de até 24 meses na mesma entidade concedente,
respeitando-se a conclusao do curso.

3. DOS VALORES DE BOLSA-AUXILIO
CARGA HORARIA VALOR ESTIMADO EM 31 DIAS DE JORNADA

6 horas De R$ 630,00

4 horas De R$ 430,00

4. DOS VALORES DE AUXILIO TRANSPORTE

CARGA HORARIA VALOR ESTIMADO EM 31 DIAS DE JORNADA

6 horas De R$ 70,00
4 horas De R$ 70,00
5. DO PAGAMENTO DE BOLSA-AUXILIO E AUXILIO TRANSPORTE

5.1. Temos a exigéncia do pagamento referente a de valor de Bolsa-Auxilio e auxilio
transporte em conta bancéria individual em nome e CPF do proprio estagiario.
5.2. O crédito dos respectivos valores serao realizados apenas no 05° dia Gtil subsequente
ao seu inicio de estégio.

5.3. Durante o periodo de recesso do estagiario, a Prefeitura Municipal de Taubaté, ndo
concederd vale transporte, visto que o beneficio é oferecido somente para auxiliar no
deslocamento para o estagio.



