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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIO N° 10/2019
PROCESSO SELETIVO CONTINUO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIARIOS

O Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE e Prefeitura Municipal de Taubaté nos termos do
disposto na Lei de Estagio n 11.788/08, faz saber a todos quantos o
presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem, que estardo abertas no
periodo de 07 de Junho de 2019 até 19 de Junho de 2019 as inscri¢cBes de alunos de ensino
superior matriculados regularmente em 2019, para submissdo ao processo seletivo para
preenchimento de vagas de estagiarios e formagdo de cadastro de reserva.

1 - DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo seletivo destina-se a formacao de cadastro de reserva, para preenchimento de

vaga de estagio “Nao Obrigatorio remunerado” para 0s cursos descritos no quadro abaixo:

NIVEL SUPERIOR
Ano de
Escolaridade

Quantidade de Vagas

Administracdo de Empresas e afins (Administragdo
Publica, Gestdo Empresarial, Gestdo de Empresas,
Gestdo de Negdcios, Gestdo e Empreendedorismo,
Gestdo Publica, Gestao de Processos Gerenciais).

1 (0]
Cadastro de Reserva A partir do 1% ano

Pedagogia Cadastro de Reserva A partir do 1° ano

1.2. A celebracdo do Acordo de Cooperacdo e Termo de Compromisso de Estagio sera de acordo
com a Lei Federal n® 11.788 de 25 de Setembro de 2008.

1.3. O valor da Bolsa Auxilio corresponde a:
e Nivel Superior 4h —R$ 430,00
e Nivel Superior 6h —R$ 630,00

1.4. O Valor do Auxilio Transporte mensal corresponde a:
e R$ 70,00 (setenta reais)
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1.5. Os estagiarios cumprirdo, a critério da Prefeitura Municipal de Taubaté 20 ou 30 horas
semanais, ndo excedendo 6 horas diarias, nos dias determinado pelo departamento competente,
exceto para estagiarios de Pedagogia que fardo sempre 30 horas semanais.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 - Ainscricdo seré realizada no periodo de 07 de Junho de 2019 até 19 de Junho de 2019
pessoalmente no CIEE (situado a Rua Dr. Pedro Costa 330 — Centro — Taubaté) durante o
horario de atendimento de segunda a sexta-feira das 8h00 as 17h00, o encerramento das
inscrigdes sera as 17h00 horas do dia 19 de Junho de 2019.

2.1.1 N&o serdo realizadas inscri¢@es aos sabados, domingos, feriados ou em horario oposto ao
gue esta descrito no item 2.1 deste edital.

2.1.2 Sdo documentos necessarios para inscricdo, RG e CPF do candidato.

2.1.3 N&o serdo aceitos documentos para inscricdo de terceiros, somente o candidato portador
do CPF e RG podera se inscrever e participar do referido processo seletivo.

2.2 — Apobs a inscricdo o candidato podera imprimir o protocolo que inclui local, data e
horario da prova.

2.3 - S6 poderao participar do processo seletivo estudantes do curso descrito no quadro de vagas
descriminado no item 1.1 deste edital.

2.3.1 - S&o requisitos para inscri¢ao e contratacéo:

a) ser brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais;

b) a partir de 16 anos;

c) gozar de boa saude;

d) estar em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino;

e) estar em gozo dos direitos politicos;

f) estar regularmente matriculado no ano letivo de 2019;

g) estar cadastrado no CIEE, através do site www.ciee.org.br com o dados atualizados.;
h) N&o ter sido servidor publico anteriormente na Prefeitura Municipal de Taubaté.

2.4 - Para os casos de estudantes que ja realizaram estagio por periodo igual ou superior a 24 (vinte
e quatro) meses neste 6rgao, ndo podera se inscrever para um novo processo seletivo, com excecao
dos portadores de necessidades especiais, que podem ultrapassar o prazo, conforme previsto na lei
11.788 de 25 de setembro de 2008.


http://www.ciee.org.br/
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2.5 - As pessoas portadoras de necessidades especiais sdo assegurados 10% das vagas na presente
Selecdo e participardo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere a
conteudo, avaliacdo, duracdo, horario e local de realizacéo da prova.

2.5.1 - O candidato devera declarar no ato da inscri¢do, ser portador de necessidades especiais,
especificando-as e apresentando junto aos demais documentos o laudo médico recente.

2.6. Imprescindivel: Até a data da realizacdo do processo seletivo todos os candidatos deverdo
atualizar seus dados cadastrais no CIEE através do site: www.ciee.org.br. Caso essa atualizacéo
ndo seja realizada, o CIEE ndo se responsabilizard pelos erros de dados pessoais do candidato no
Termo de Compromisso de Estagio e Acordo de Cooperacéo.

3-DO PROCESSO SELETIVO

3.1. A prova objetiva sera realizada no CIEE — Centro de Integracdo Empresa Escola,
localizado na Rua Dr Pedro Costa 330 — Centro — Taubaté / SP.

3.1.1. O candidato recebera no ato da inscri¢do, protocolo contendo comprovacéo de inscricéo.

3.2. O Processo seletivo constara de prova objetiva, sendo 20 (vinte) questdes com 4 (quatro)
alternativas cada, versando sobre Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais.

3.2.1. Cada questdo valera 0,5 (meio) ponto.

3.2.2. A pontuacdo méaxima sera de 10 (dez) pontos, de carater classificatorio.

3.3. A nota de corte serd obtida com base na média pré-estabelecida de 3,0 (trés) pontos,
resultante da soma das notas dos candidatos de cada nivel. O candidato que ndo atingir a
nota de corte pré-estabelecida, serd eliminado do referido processo seletivo, sem direito a
recurso.

3.4. Durante a prova, nao sera permitido o uso de calculadoras, celulares ou consultas a obras ou
livros de qualquer espécie.

3.5. A prova tera duracdo de 1 (uma) hora, em nenhuma hipotese esse tempo serd prorrogado. Ao
termino da prova, o candidato devera entregar o gabarito e caderno de prova ao fiscal de prova, pré
estabelecido pelo CIEE.

4 — DA CLASSIFICACAO E RECURSOS

4.1 - O Caderno de Questbes e Gabarito e Classificacdo preliminar serd divulgado dia
20 de Junho de 2019 sem horéario definido, no site da Prefeitura Municipal de Taubaté
(www.taubate.sp.gov.br/processoseletivo ).



http://www.cieesp.org.br/
http://www.taubate.sp.gov.br/processoseletivo
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4.1.1 - O prazo para interposicdo de recursos serd das 8:00 horas até as 17:00 horas do dia
21 de Junho de 2019.

4.1.2 — O candidato deve utilizar formulario especifico para interpor o recurso disponivel no
ANEXO | do presente Edital.

4.2 - O recurso S0 sera admitido para o Unico efeito de correcdo de notorio erro de fato.

4.3 - Os recursos deverdo ser feitos por meio de Requerimento e entregues pessoalmente no CIEE,
devendo estar devidamente fundamentados, constando o nome do candidato, o0 nimero de CPF, o
curso que esta matriculado, o telefone e o endereco de e-mail.

4.4 — O recurso interposto fora do prazo ndo sera conhecido.

4.5. Ocorrendo empate na classificacdo sera considerado como critério de desempate, o candidato
com maior idade, maior nota de portugués, maior nota de matematica consecutivamente.

4.6. Preenchidas as vagas, os aprovados remanescentes poderdo ser chamados posteriormente, caso
ocorram desisténcias.

4.7 - A Classificacdo Oficial sera divulgado dia 24 de Junho de 2019 sem horario definido, no
site da Prefeitura Municipal de Taubaté (www.taubate.sp.gov.br/processoseletivo ).

5 - DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

5.1 - Os portadores de necessidades especiais deverdo apresentar laudo médico atestando a espécie
e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.1.1 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.2 - Os candidatos serdo convocados de acordo com a necessidade de contratacdo da concedente
de estagio.

5.3 - A convocacao obedecerd a classificacdo final obtida pelos candidatos no presente processo
seletivos.

5.4 - A convocacdo para preenchimento da(s) vaga(s) sera feita através e-mail do candidato

5.4.1. Caso ndo haja retorno do e-mail de convocacgdo registrada na notificacdo por e-mail o
candidato sera automaticamente desclassificado ndo cabendo recurso.


http://www.taubate.sp.gov.br/processoseletivo
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5.5 - Ap0s a convocacdo, o candidato que ndo comparecer no prazo estipulado implicara na
desclassificacdo no Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

5.6 - O candidato aprovado no processo seletivo, interessado na celebracdo do Termo de
Compromisso de Estagio, devera apresentar-se na data, horario e local estabelecidos.

5.7 - A ndo apresentacdo na data, horario e local estabelecido sera considerada como desinteresse
na(s) vaga(s) oferecida(s), ndo cabendo recurso.

5.8 - O estudante que ndo se interessar pela vaga oferecida, no ato da convocacdo sera
automaticamente desclassificado ndo cabendo recurso.

5.9 - Ndo serdo convocados estudantes cujo término de curso for igual ou inferior a 04 (quatro)
meses da data da convocagéo.

6 — DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

6.1 - A Celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio serd de acordo com a Lei Federal
n°11.788 de 25 de Setembro de 2008.

6.2 - Ndo poderdo firmar Termo de Compromisso de Estagio os servidores da Prefeitura Municipal
de Taubaté ou outros servidores publicos que cumpram jornada de trabalho incompativel com o
estagio.

6.2.1- Serdo desclassificados os estudantes que ndo comprovarem matricula regular na instituicdo
de ensino ou aquelas que se recusarem a assinar o termo de compromisso de estagio.

6.2.2 — Nao serdo formalizados Termos de Compromisso de Estagio na condi¢do “Obrigatério”,
somente ‘“Nao Obrigatdrio”.

6.3 - ApOs a convocacdo 0 estagiario devera providenciar Declaracdo de Matricula atual
(carimbada e assinada pela Instituicdo de Ensino) e retirar junto ao CIEE seu Termo de
Compromisso de Estagio (contrato) para assinatura da Instituicdo de Ensino e Empresa dentro dos
prazos estipulados pelo CIEE.

6.4 - O estudante que iniciar o estagio ird firmar o Termo de Compromisso de Estagio (contrato)
com esta Prefeitura Municipal de Taubaté e com o CIEE por no maximo 24 meses.

6.5 - O horéario de estagio serd estabelecido de acordo com a necessidade da area em que o
estagiario ird desenvolver o estagio, totalizando a jornada maxima de 6 horas diarias e 30 horas
semanais.
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7 - DISPOSICOES ESPECIFICAS

7.1 - O processo seletivo tera validade até 30/06/2020 podendo, a critério da Prefeitura Municipal
de Taubaté, ser renovado por igual periodo.

7.2 - O ato da inscricdo implicard no conhecimento das instrucdes e na aceitacdo tacita das
condicdes estabelecidas neste Edital.

7.3 - A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer
tempo, acarretara a nulidade da inscricdo ou do Termo de Compromisso de Estagio do estudante,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

7.4 - O Centro de Integracdo Empresa-Escola e a Prefeitura Municipal de Taubaté ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

7.5. As duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital, bem como o0s casos omissos, serdo resolvidas
pelo Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE.

7.5 - Fica eleito o Foro da Comarca de Taubaté para dirimir quaisquer davidas decorrentes do
processo regrado neste Edital.

Taubaté, 06 de Junho de 2019.

Prefeitura Municipal de Taubaté
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ANEXO |

PROCESSO SELETIVO: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE

Realizado em / / Recebido Por:

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Nome do candidato: |

CPF:

| RG:

Tel.:

| E-mail:

Curso do candidato: |

Cidade/UF de realizacdo da prova: |

Matéria:

N° da Questao:

Outros:

Observagcéo: Utilizar folhas separadas para questdes diferentes.

Argumentacéo do recurso/solicitacdo do candidato:




